RENCANA KINERJA TAHUNAN TAHUN 2022
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
PROVINSI JAWA TENGAH

NO TUJUAN / SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tujuan
1. | Meningkatkan Kualitas Pemuda Indeks Pembangunan Pemuda 50,30%
Sasaran
1.1. Meningkatnya Kapasitas dan | Persentase kapasitas dan kemandirian pemuda 46,47 %
Kemandirian Pemuda
Tujuan
2. | Meningkatkan Kualitas Olahraga Daerah | Indeks Pembangunan Keolahragaan 0.63 %
Sasaran
2.1. Meningkatnya Pembinaan Olahraga | Peningkatan Prestasi Olahraga Tingkat Nasional Level 4
Jawa Tengah
Tujuan
3. | Meningkatnya Pembangunan Kontribusi PDRB Bidang Pariwisata 3,23 %
Kepariwisataan
Sasaran
3.1. Meningkatnya jumlah pengeluaran | Jumlah Pengeluaran Wisatawan (Nusantara dan 23.932.875

wisatawan

Mancanegara)

(Rp/Kapita)




NO TUJUAN / SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

Tujuan

4. | Meningkatkan Tata Kelola Organisasi Nilai Kepuasan Masyarakat 100 %
Perangkat Daerah

Sasaran
4.1. Meningkatnya kualitas pelayanan Nilai kepuasan masyarakat 100%
perangkat daerah
4.2. Miningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai Sakip PD 68

perangkat daerah
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